
 
 
 
 
 
 
 
 

ПЛАН РОБОТИ НА ЛІТНІЙ 
ОЗДОРОВЧИЙ ПЕРІОД 

 
 

Пріоритетні напрями роботи на літній оздоровчий 
період: 

 
• створення сприятливих умов для формування основ 

здорового способу життя, підвищення опірності 
організму проти захворювань; 

• удосконалення шляхів організації оздоровчої роботи 
та повноцінного відпочинку дітей. 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
   Розділ 1 
 
 
 

№ 
п/п Зміст роботи Термін Відповідальні 

1 Консультації: 
1. «Організація літнього відпочинку: 
знаймство з розкладом занять, формами 
планування навчально-виховної роботи в 
літній період». 
2.«Профілактика гострих шлункових 
захворювань та отруєнь дітей дошкільного 
віку влітку». 
3. «Профілактика гельмінтозів у дітей». 
4. «Вплив загартування водою на здоров’я 
дітей». 
5. «Організація ігрової діяльності на 
прогулянках влітку». 

 
01.06.2018 
 
 
 
Червень  
 
 
Липень  
Липень  
 
Серпень  

 
Директор  
 
 
 
Медична сестра 
 
 
Медична сестра 
Вихователь-методист 
 
Вихователь-методист 

2 Самоосвіта: 
- обговорення та педагогічні читання 
новинок педагогічної літератури. 
- провести педагогічні читання: 

• А.С.Остапенко, О.Шинкевич 
«Організація роботи ДНЗ в літній 
оздоровчий період»; 

• О.Д.Дубогай «Оздоровлення 
дошкільнят, або канікули влітку»; 

§ С.Садовенко «Виховання народною 
казкою»; 

- організувати взаємовідвідування занять та 
режимних моментів із метою обміну 
досвідом між педагогами (тематика 
пропонується кожному вихователю на 
вибір). 

 
Червень-
серпень  
 
Червень  
 
 
Липень  
 
Серпень  
 
 

Вихователі  

3 Надавати консультативну допомогу 
педагогам з питань оздоровлення дітей 
влітку. Провести консультації: 

§ Підгрупові 
- для вихователів груп раннього віку «Як 
допомогти дитині в період адаптації»; 
- для вихователів груп молодшого 
дошкільного віку «Ігрова діяльність в 
розвитку рухової активності малюків»; 
- для вихователів груп старшого 
дошкільного віку «Фізичне і психічне 
здоров’я малюків за крок до навчання». 

 
 
 
 
Червень  
 
Липень  
 
 
Серпень  
 
 

 
 
 
 
Вихователь-методист 
 
Вихователь-методист 
 
 
Директор 
 
 



§ Індивідуальні: 
- для вихователя Мурин О.М. «Загартування 
та зміцнення здоров’я в літній період»; 
- для вихователя Окілка М.С. «Організація 
прогулянок влітку», 
- для вихователя Дацко Т.А.«Організація 
прогулянок-походів»; 
- для вихователя Митки О.Д. «Організація 
праці старших дошкільників влітку». 

 
Червень  
 
Червень  
 
Липень  
 
Серпень  

 
Вихователь-методист 
 
Вихователь-методист 
 
Вихователь-методист 
 
Директор  
 

4 Провести відкриті покази різних форм 
роботи з питань оздоровлення дітей улітку: 

- заняття з фізичної культури з 
елементами основ здоров’я; 

- загартування та водні процедури на 
вулиці; 

- спортивно-туристичний похід до 
парку. 

 
 
Червень  
 
Липень  
 
Серпень  

 
 
Цікалишин Л.І. 
 
Тимчина О.М. 
 
Климентович С.О. 

5 Семінари, семінари-практикуми 
Ø Семінар-практикум для вихователів на 

тему «Організація ігор-занять із 
піском»: 

(Мета: підвищити рівень поінформованості 
учасників семінару щодо організації ігор-
занять із піском із дітьми дошкільного віку 
в умовах ДНЗ). 
1. Вправа «Квік-налаштування»  створення 
позитивного емоційного настрою. 
2. Вправа «Голуб Надії» - визначення 
очікувань. 
3. Інтерактивна вправа «Атракціон 
суперечностей» (робота в підгрупах). 
4. Презентація «Організація ігор-занять із 
піском: принципи, умови організації». 
5. Вправа «Ми міркуємо і пропонуємо» 
(робота в підгрупах). 
 

Ø Семінар-практикум для вихователів за 
темою «Розум на кінчиках пальців»  

(Мета: підвищити рівень поінформованості 
учасників щодо розвитку дрібної моторики в 
дітей дошкільного віку, його значення для 
інтелектуального розвитку дітей та 
розвитку мовлення).Проводиться у формі 
КВК. 
1. Розминка. 
2. «Пригадай прислів’я». 
3. Дискусія. 
4. Творче завдання. 
5. Робота у групах. 

 
Червень  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Серпень  

 
Вихователь-методист 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Директор  
 
 
 
 
 



6 Педагогічні години: 
• «Дотримання режиму дня – запорука 

фізичного та психічного здоров’я дітей 
дошкільного віку»; 

• «Система загартування влітку»; 
• «Створення умов для полегшення 

адаптації дітей, які вступають до 
дошкільного закладу». 

 
Червень 
 
 
Липень  
Серпень  

 
Вихователь-методист  
 
 
Вихователь-методист 
Директор  

 
Розділ 2 
 
№ 
п/п Зміст роботи Термін Відповідальні 

1 Епізодичний контроль: 
- планування роботи з дітьми; 
 
- санітарний стан ігрових майданчиків; 
 
- дотримання режиму дня та відповідність 
одягу температурному режиму; 
- робота вихователів з питань охорони 
життєдіяльності дітей. 

 
2 рази у 
місяць 
1 раз на 
тиждень 
Щоденно  
 
1 раз на 
місяць 

 
Вихователь-методист 
 
Медсестра  
 
Медсестра  
 
Директор  

2 Вибірковий контроль: 
- організація фізкультурно-оздоровчої роботи 
влітку; 
- робота з попередження дитячого травматизму; 
- організація харчування; 
- організація екскурсій, цільових прогулянок, 
походів з дітьми. 

 
Червень  
 
Щотижня 
Щотижня  
1 раз у 
місяць 

 
Вихователь-методист 
 
Директор  
Директор  
Вихователь-методист 

3 Оперативний контроль: 
- готовність вихователів до робочого дня; 
- виховання культурно-гігієнічних навичок і 
навичок самообслуговування; 
- наявність, безпека та естетичний вигляд 
виносних іграшок; 
- якість приготування їжі та норми її видачі на 
групи. 

 
Щоденно  
1 раз на 
місяць 
Щоденно  
 
Щоденно  

 
Директор  
Вихователь-методист 
 
Вихователь-методист 
 
Медсестра  
 

 
Розділ 3 
 
№ 
п/п Зміст роботи Термін Відповідальні 

1 Перевести дошкільний заклад на літній режим 
роботи. 

1 червня  Директор  

2 Скласти і затвердити розклад занять на літо, 
плани музичних і спортивних розваг. 

1 червня  Директор,  
вихователь-методист 

3 Всю освітньо-виховну діяльність проводити з 
дітьми на свіжому повітрі. 

З 1 червня  Вихователі  



4 Здійснювати загартування дітей під час 
прогулянок. 

Постійно  
 

Вихователі  

5 Здійснювати денний сон в умовах широкого 
доступу повітря; дотримуватися питного 
режиму згідно до санітарних норм. 

Постійно  Вихователі  

6 Упорядкувати пісочниці, слідкувати за їх 
чистотою. 

Постійно Заступник директора 
з госп. роботи 

7 Приділяти увагу індивідуальним формам 
роботи з дітьми за результатами діагностики з 
питань освітньо-виховної роботи. 

Упродовж 
літа 

Вихователі  

8 Забезпечити групи виносними іграшками, 
атрибутами для ігрової діяльності, інвентарем 
для трудової діяльності дітей. 

Червень  Вихователі  

1 Тиждень дитинства. 
День 1. Ми - маленькі громадяни рідної України. 
День 2. Наші права та обов’язки. 
День 3. Сім’я. Найближчі родичі. 
День 4. Ми маємо право… 
День 5. Веселімося, бо в нас влітку свято кожен 
час.. 

Червень  Вихователі, музичні 
керівники  

2 Спинилось літо на порозі. 
День 1. Спасибі людям, що зростили ліс. 
День 2. Кольорове літо – квітнуть в лузі квіти. 
День 3.  Хлюпоче синя річка. 
День 4. Спинилось літо на порозі. 
День 5. Пригоди у бабусі. 

Липень  Вихователі  

3 Казкова країна чекає на нас. 
День 1. Українські народні казки. 
День 2. Дивимося казки в театрі. 
День 3. Чарівні казки. 
День 4. Казкових героїв малюємо, з ними 
подорожуємо. 
День 5. Казки у фільмах та мультфільмах. 

Серпень  Вихователі, музичні 
керівники  

4 Свята: 
- «Ми – діти Світу»; 
 
- «Ми живемо в Україні, ми дуже любимо її» (до 
дня Конституції); 
- «Подорож у літній ліс»; 
- «Веселимося, граємось – літечко вітаємо» 
(родинне свято). 
- «Ми – маленькі козачата». 

 
Червень  
 
Червень  
 
Липень  
Липень  
 
Серпень  

Музичні керівники, 
вихователі 
 
 
 

5 Фізкультурні розваги: 
- «Дужі, спритні і веселі»; 
- «Пригоди у лісі»; 
- «Поклик джунглів» (разом з батьками). 

 
Червень  
Липень  
Серпень  

Інструктор з 
фізкультури 

6 Музичні концерти: 
- «Народні пісні – краса України»; 
- «З піснею весело крокувати». 

 
Червень 
Серпень  

Музичні керівники 



7 Показ лялькового театру: 
- «Таня та її друзі»; 
- «Просинайся, Сонечко!»; 
- «Чарівне люстерко». 

 
Червень  
Липень 
Серпень 

Музичні керівники 

РОБОТА З БАТЬКАМИ 
1 Консультації: 

- «Відпочиваємо разом з малюками: цікаво і 
змістовно»; 
- «Безпека Вас і Ваших дітей: безпека на дорозі»; 
- «Обережно – отруйні рослини та гриби». 

 
Червень  
 
Липень  
Серпень  

Вихователі  

2 Провести День відкритих дверей: 
- екскурсія по дитячому садку; 
- перегляд роботи з дітьми по групам; 
- проведення концерту «З піснею весело 
крокувати» (разом з батьками). 

Серпень  Директор, музичні 
керівники, вихователі 

3 Оформити матеріали для батьківських 
куточків: 
- «Безпека життєдіяльності дітей»; 
- «Скоро в школу»; 
- «Загартування вдома»; 
- «Ми живемо в Україні». 

Упродовж 
літа 

Вихователі  

4 Організувати тематичні виставки по групам: 
- «Що можна зробити з природного матеріалу?»; 
- «Наші матусі – великі майстрині». 

 
Липень 
Серпень  

Вихователі  

5 Залучати батьків до участі в благоустрої 
дошкільного закладу. 

Упродовж 
літа 

Вихователі  

6 Залучати батьків до участі в святах і розвагах. Упродовж 
літа 

Вихователі  

ОРГАНІЗАЦІЙНА РОБОТА: 
1. Призначити групу відповідальних за роботу з 

батьками, діти яких неохоплені дошкільною 
освітою, для проведення планової роботи в ДНЗ, 
створити належні умови для організації 
педагогічного процесу. 

Червень  Директор   

2 Організувати роз’яснювальні бесіди з батьками 
щодо переваги підготовки дітей до навчання в 
школі в дошкільних закладах. 

Упродовж 
літа 

Вихователь-методист 

3 Провести анкетування батьків з метою вивчення 
їх потреб у наданні порад та консультацій. 

Червень  Вихователі  

4 Залучати батьків і дітей не охоплених 
дошкільною освітою до участі в святах, 
розвагах. 

Упродовж 
літа 

Вихователі  

5 Під час відвідування сімей, у яких виховуються 
діти дошкільного віку, провести анкетування 
батьків з метою визначити та спланувати форми 
роботи на базі ДНЗ щодо підготовки їх до 
школи. 

Упродовж 
літа 

Вихователі, 
вихователь-методист 



МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЗМІСТУ НАВЧАННЯ І ВИХОВАННЯ 
 СТАРШИХ ДОШКІЛЬНЯТ 

1 Висвітлювати проблеми неохоплених дітей в 
ширмах-пересувках, куточках для батьків. 

Упродовж 
літа 

Вихователі  

2 Підібрати літературу, навчальні посібники для 
батьків з підготовки дітей до школи. 

Упродовж 
літа 

Вихователь-методист 

3 Оформити папки щодо інтелектуального 
розвитку дітей, фізичного розвитку, естетичного 
розвитку. 

Червень  Вихователь-методист 

РОБОТА З КАДРАМИ 
1 
 
 

2 
 
 

3 

 –  Провести інструктаж вихователів щодо 
проведення соціального патронату сімей, діти 
яких не відвідують дошкільний заклад. 
 –  Організувати круглий стіл з вихователями з 
питання «Підготовка до школи дітей, не 
охоплених дошкільною освітою». 
 –  Організувати вивчення відповідної літератури 
та методичних рекомендацій щодо підготовки 
дітей до школи. 

Червень  
 
 
Липень  
 
 
Упродовж 
літа 

Вихователь-методист 
 
 
Директор   
 
 
Вихователь-методист 

РОБОТА З БАТЬКАМИ 
1 Надати інформаційну консультацію батькам про 

Закон України «Про дошкільну освіту». 
Упродовж 
літа 

Вихователь-методист 

2 Провести анкетування батьків «Чи потрібен 
дитині дитячий садок? 

Упродовж 
літа 

Вихователі  

3 Розповсюдити серед батьків візитні картки 
«Знайомтесь ближче: ДНЗ № 393» 

Упродовж 
літа 

Вихователь-методист 

4 Запрошувати батьків на Дні відчинених дверей, 
розваги, спортивні свята. 

Упродовж 
літа 

Вихователі 

 

 
Розділ 4 
№ 
п/п Зміст роботи Термін Відповідальні 

1 Упорядкувати картотеку матеріалів з 
організації літнього оздоровлення. 

До 
10.06.2018 

Вихователь-методист 

2 Оформити виставку для вихователів: 
- «Новинки методичної літератури»; 
- «Планування навчально-виховної 

роботи»; 

 
Червень  
Липень  

Вихователь-методист 

3 Поповнити добірку методичних рекомендацій 
щодо проведення таких оздоровчих заходів у 
літній період: 

• ходьба по траві босоніж; 
• хвилинки-здоровинки; 
• масаж і самомасаж; 
• сонячні та повітряні ванни. 

До 
10.06.2018 

Вихователь-методист 

4 Поповнити методичний кабінет наочно-
дидактичним матеріалом у відповідності до 
пріоритетних завдань закладу. 

Упродовж 
літа 

Вихователь-методист 



5 Поповнити відео- та аудіотеку навчальними 
фільмами, презентаціями, музичними творами 
для дітей у відповідності до програми. 

Упродовж 
літа 

Вихователь-методист, 
музичні керівники 

6 Доповнити картотеку періодичних видань, 
методичної та дитячої літератури. 

Упродовж 
літа 

Вихователь-методист 

7  Поповнити предметно-ігрове середовище в 
групах. 

Упродовж 
літа 

Вихователі  

8 Надавати методичну допомогу педагогам у 
проведенні свят, розваг. 

Упродовж 
літа 

Вихователь-методист 

9 Організувати поповнення інформаційних 
куточків для батьків матеріалами з питань 
оздоровлення, загартування, харчування дітей 
та профілактики захворювань у літній період. 

До 
05.06.2018 

Вихователь-методист, 
вихователі 

10 Організувати виставки дитячих робіт «Літо 
красне і прекрасне». 

Серпень  Вихователі 

 
Розділ 5 
№ 
п/п Зміст роботи Термін Відповідальні 

1 Проводити наради при завідувачі: 
1. Про хід оздоровлення, організацію дитячого 
харчування. 
2. Про безпеку життєдіяльності та укріплення 
здоров’я дітей. 
3. Про підготовку до нового навчального року.  

 
Червень 
  
Липень  
 
Серпень 
  

 
Директор, медсестра 
 
Вихователь-методист 
 
Заступник директора 
з госп. роботи 

2 Здійснювати контроль за технічним станом 
приміщень та територією закладу . 

Постійно  Заступник директора 
з госп. роботи 

3 На виконання правил технічної експлуатації 
вести облік усіх видів носіїв:  холодної та 
гарячої води; теплової енергії; електроенергії 

Щомісяця  Заступник директора 
з госп. роботи  

4 Контролювати полив піску на майданчику до 
приходу дітей в дошкільний навчальний 
заклад. 

Щоденно  Медична  
сестра 

5 Відремонтувати, пофарбувати обладнання на 
дитячих майданчиках. 

Упродовж 
літа 

Помічники 
вихователів 

6 Підготувати овочесховище до зимового 
періоду. 

Упродовж 
літа 

Комірник, робітники 
харчоблоку 

7 Косметичний ремонт приміщень ДНЗ  Упродовж 
літа 

Працівники ДНЗ 

 
 


